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SAVIVALDYBĖS ĮMONĖS ALYTAUS TELEKINO 
DIREKTORIAUS 
PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I. PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA

l.  Savivaldybės įmonei Alytaus telekinui (toliau - įmonė) vadovauja direktorius, kuris yra vienasmenis įmonės valdymo organas.
2. Direktorių, laimėjusį viešąjį konkursą, į pareigas skiria, pasirašo darbo sutartį ir ją nutraukia Alytaus miesto savivaldybės administracijos direktorius.
3. Direktorius vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, kitais teisės aktais, Alytaus miesto savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus įsakymais, įstaigos nuostatais ir šiuo pareigybės aprašymu.
	4. Direktoriaus pareigybė priskiriama darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, kategorijai.

II. PASKIRTIS

5. Direktoriaus pareigybė  reikalinga organizuoti ir kontroliuoti įmonės veiklą, siekiant vykdyti įstatuose numatytus tikslus ir atlikti funkcijas.

III. VEIKLOS SRITIS

6. Veiklos sritis – kino paslaugų teikimo organizavimas.

IV. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI  DIREKTORIUI

7. Turėti aukštąjį universitetinį arba jam prilygintą išsilavinimą, ne mažiau kaip 1 metų vadovaujamo darbo patirtį juridiniam asmeniui arba ne mažiau kaip 3 metų vadovaujamo darbo patirtį juridinio asmens padaliniui.
8. Būti susipažinusiam ir gebėti taikyti Lietuvos Respublikos įstatymus, Vyriausybės nutarimus ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius vietos savivaldą, viešąjį administravimą  ir kultūros politikos formavimą. Išmanyti Lietuvos Respublikos kino įstatymą, Valstybės ir savivaldybės įmonių, Biudžeto sandaros įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus,  kitus  teisės aktus, reglamentuojančius  kino veiklą.
9. Mokėti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas, ataskaitas, sklandžiai dėstyti mintis žodžiu ir raštu, dirbti „Microsoft  Office"  kompiuterio programiniu paketu.
10. Gebėti vadovauti, savarankiškai planuoti, organizuoti savo ir įmonės veiklą, suvokti įmonės viziją, misiją, tikslus, uždavinius ir vertybes, nustatyti prioritetus.
	

V. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

11. Siekdamas įgyvendinti įmonės įstatuose išdėstytus  tikslus  ir  atlikti funkcijas, organizuodamas ūkinę, finansinę veiklą, direktorius atlieka šias funkcijas:
11.1. organizuoja įmonės veiklą ir veikia įmonės vardu, esant santykiams su kitais asmenimis;
11.2. priima į darbą ir atleidžia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis;
11.3. nustato įmonėje taikomus turto nusidėvėjimo skaičiavimo metodus ir normatyvus;
11.4. parengia ir tvirtina įmonės darbuotojų darbo apmokėjimo ir skatinimo taisykles;
11.5. teikia įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai informaciją apie įmonės veiklos prognozes ir planus, nurodydamas reikalingų investicijų ateinančiais finansiniais metais sumas ir įvykius, turinčius esminės reikšmės įmonės veiklai;
11.6. tvirtina įmonės filialų ir atstovybių nuostatus;
11.7. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisės aktuose ir įmonės įstatuose numatytas įmonės vadovo pareigas ir funkcijas.
12. Įmonės direktorius atsako už:
12.1. įmonės veiklos organizavimą;
12.2. pranešimą įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai apie įvykius, turinčius esminės reikšmės įmonės veiklai;
12.3. įmonės metinių finansinių ataskaitų rinkinio sudarymą ir jo pateikimą kartu su auditoriaus išvada bei audito ataskaita įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai tvirtinti per 3 mėnesius nuo finansinių metų pabaigos;
12.4. įmonės veiklos ataskaitos parengimą ir pateikimą įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai;
12.5. įmonės duomenų ir dokumentų pateikimą Juridinių asmenų registrui;
12.6. įmonės viešų pranešimų paskelbimą;
12.7. dokumentų ir kitos informacijos apie įmonę saugojimą;
12.8. įmonės turto (iš jo Alytaus miesto savivaldybės, valstybės turto, perduoto valdyti, naudoti, disponuoti įmonei patikėjimo teise ar kitu teisiniu pagrindu) valdymą, naudojimą ir disponavimą juo šiuose įstatuose nustatyta tvarka ir sąlygomis;
12.9. efektyvios vidaus kontrolės, įskaitant finansų kontrolę, sukūrimą, jos veikimą ir  tobulinimą.
13. Laiku ir kokybiškai atlieka įmonės veiklos priežiūrą vykdančių institucijų nurodymus ir pavedimus, raštu nurodo nesutikimo vykdyti ar kitas nurodymų ar pavedimų neįvykdymo priežastis.
14. Užtikrina, kad apie ypatingus atvejus įmonės darbo ar vykstančių renginių metu nedelsiant būtų informuojamos pagalbą teikiančios institucijos ir Alytaus miesto savivaldybės administracija.

VI. DIREKTORIAUS TEISĖS

	15. Direktorius turi teisę:
15.1. vienvaldiškai sudaryti sandorius;
	15.2. įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka gauti tiesioginėms funkcijoms atlikti reikalingą informaciją iš savivaldybės įstaigų ir institucijų;
	15.3. konsultuotis su savivaldybės įstaigų ir institucijų atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams spręsti;
	15.4. dalyvauti savivaldybės institucijoms rengiant su įmonės veikla susijusių teisės aktų projektus;
	15.5. tobulinti kvalifikaciją kursuose, seminaruose, mokymuose, atitinkančiuose atliekamos veiklos pobūdį;
	15.6. reikalauti, kad įmonės darbuotojai laikytųsi darbo tvarkos taisyklių, pareiginių nuostatų, saugos ir sveikatos darbe norminių aktų, priešgaisrinės saugos ir higienos normų reikalavimų;
15.7. atsistatydinti pateikdamas rašytinį atsistatydinimo prašymą įmonės savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka;
	15.8. turėti kitų teisių, jeigu jos neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimams ir kitiems teisės aktams.
	
VII. DIREKTORIAUS ATSAKOMYBĖ, PAVALDUMAS  IR ATSKAITOMYBĖ

16. Direktorius Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka atsako už administracinę ir ūkinę įmonės veiklą, lėšų naudojimą pagal paskirtį ir įmonės  įstatus.
17. Direktorius atsako už funkcijų, išvardytų šiame pareigybės aprašyme, įmonės įstatuose bei kituose teisės aktuose, atlikimą tinkamai ir laiku.
18. Direktorius yra pavaldus savivaldybės administracijos direktoriui ir atskaitingas Alytaus miesto savivaldybės tarybai.
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